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“นโยบายการส
งเสริมคุณธรรมและความโปร
งใส” 
 

องค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับ พร�อมคณะผู�บริหารฯ มุงมั่น
พร�อมท่ีจะปฏิบัติหน�าท่ีและแก�ไขป&ญหาความเดือดร�อนของประชาชนในทุกๆ 
ด�าน เพ่ือให�เกิดประโยชน�สุขแกประชาชนชาวตำบลหนองพลับ ท้ังในด�าน
คุณภาพชีวิต ด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  
ด�านการพัฒนาเศรษฐกิจท�องถ่ิน การให�บริการสาธารณะอ่ืนๆ องค�กร
ปกครองสวนท�องถ่ิน เป8นหนวยงานของรัฐภายใต�โครงสร�างการจัดระเบียบ
บริหารราชการแผนดินตามหลักการกระจายอำนาจการปกครองท่ีมุงเน�นการ
กระจายอำนาจจากสวนกลางลงสูท�องถ่ิน และเป8นกลไกหน่ึงในการสงเสริม
การปกครองในระบอบประชาธิปไตย ซ่ึงองค�กรปกครองสวนท�องถ่ินเป8น
หนวยงานหลักในการจัดทำบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน�ของประชาชน    
ในท�องถ่ินท่ีนำไปสูการพัฒนาประเทศ หลักการสำคัญในการบริหารงานท่ี
องค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับยึดถือปฏิบัติ คือ หลักธรรมาภิบาล 
(Good Governance) ในการพัฒนาท�องถ่ินเพ่ือประโยชน�สุขของประชาชน
อยางแท�จริง ประกอบด�วย  

1. หลักนิติธรรม (Rule of Law) 
2. หลักคุณธรรม (Morality) 
3. หลักความโปรงใส (Transparency) 
4. หลักการมีสวนรวม (Participation) 
5. หลักความรับผิดชอบ (Accountability) 
6. หลักความคุIมคา (Cost-Effectiveness / Economy) 
 

 

 
 

“ยกระดับผลการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร
งใส 

ในการดำเนินงาน 
ขององค!การบริหารส
วนตำบลหนองพลับ 

เพ่ือนำไปสู
ระดับ AA” 
(Integrity and Transparency Assessment) 

 

การปฏิบัติงานตามอำนาจหน�าท่ีขององค�กรปกครองสวนท�องถ่ินต�องเป8นไปเพ่ือประโยชน�สุขแกประชาชนในท�องถ่ิน ดังน้ัน 
การพัฒนาองค�กรปกครองสวนท�องถ่ินให�เกิดความยั่งยืน รัฐจะต�องให�ความเป8นอิสระแกองค�กรปกครองสวนท�องถ่ินโดยยึดหลัก
แหงการปกครองตนเองตามเจตนารมณ�ของประชาชนในท�องถ่ิน และสงเสริมให�องค�กรปกครองสวนท�องถ่ินเป8นหนวยงานหลัก   
ในการจัดทำบริการสาธารณะ รวมท้ังมีสวนรวมในการตัดสินใจ แก�ไขป&ญหาในระดับพ้ืนท่ี สวนการกำกับดูแลองค�กรปกครอง    
สวนท�องถ่ินจะทำได�เทาท่ีจำเป8นตามกรอบกฎหมายกำหนด และต�องเป8นไปเพ่ือการคุ�มครองประโยชน�ของประชาชนในท�องถ่ิน
อยางแท�จริง  
 

 
 
                                                                                (นายณรงคQศักดิ์  เรืองสิน) 
                                                                       นายกองคQการบริหารสวนตำบลหนองพลับ 
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คำส่ังองคQการบริหารสวนตำบลหนองพลับ 

ท่ี 35 /2565 
เรื่อง  แตงตั้งเจIาหนIาท่ีรับผิดชอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and transparency  Assessment : ITA) 
ประจำป�งบประมาณ 2565 

.................................................................... 
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) เป8นการประเมินท่ีมีจุดมุงหมายท่ีจะกอให�เกิดการปรับปรุงพัฒนาด�านคุณธรรม
และความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ โดยถือเป8นการประเมินท่ีครอบคลุมหนวยงานภาครัฐท่ัวประเทศ ซ่ึงเป8น   
ไปตามมติคณะรัฐมนตรี ในการประชุมเม่ือวันท่ี 23 มกราคม 2561 มีมติเห็นชอบให�หนวยงานภาครัฐ ทุกหนวยงาน   
ให�ความรวมมือและเข�ารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ โดยใช�
แนวทางและเครื่องมือการประเมินตามท่ีสานักงาน ป.ป.ช. กำหนด การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment System: ITAS) โดยมีเครื่องมือ   
ท่ีใช�ในการประเมิน ประกอบด�วย แบบวัดการรับรู�ของผู�มีสวนได�สวนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT) แบบวัดการรับรู�ของผู�มีสวนได�สวนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment : EIT) และแบบตรวจการเปiดเผยข�อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT)  

 องค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับ จึงมอบหมายให�พนักงานสวนตำบลดำเนินการจัดเตรียมเอกสาร
สำหรับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and transparency  
Assessment : ITA) ประจำปlงบประมาณ 2565 โดยทำแบบสำรวจ แบบตรวจการเปiดเผยข�อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) โดยนำข�อมูลลงระบบเว็ปไซด�ของ อบต.หนอง
พลับ เพ่ือผู�ดูแลระบบจะได�ดำเนินการตอบแบบ OIT และผู�บริหารตรวจสอบและอนุมัติ OIT ตอไป  ดังนี้ 

 

ขIอ ขIอมูล ผูIรับผิดชอบ 
 ตัวช้ีวัดยอยท่ี 9.1 ขIอมูลพ้ืนฐาน  
 ขIอมูลพ้ืนฐาน  

o1 โครงสร�าง วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o2 ข�อมูลผู�บริหาร วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o3 อำนาจหน�าท่ี วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o4 แผนยุทธศาสตร�หรือแผนพัฒนาหนวยงาน นางจีรวรรณ  อินทรดิษฐ� 
o5 ข�อมูลการติดตอ นางวรรณพร  ชูจันทร� 
o6 กฎหมายท่ีเก่ียวข�อง วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 

 การประชาสัมพันธQ  
o7 ขาวประชาสัมพันธ� นางวรรณพร  ชูจันทร� 
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ขIอ ขIอมูล ผูIรับผิดชอบ 
 การปฏิสัมพันธQขIอมูล  

o8 Q&A นางวรรณพร  ชูจันทร� 
o9 Social Network นางวรรณพร  ชูจันทร� 

 ตัวช้ีวัดยอยท่ี 9.2 การบริหารงาน  
 การดำเนินงาน  

o10 แผนดำเนินงานประจำปl นางจีรวรรณ  อินทรดิษฐ� 
o11 รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานประจำปl รอบ 6 เดือน นางจีรวรรณ  อินทรดิษฐ� 
o12 รายงานผลการดำเนินงานประจำปl นางจีรวรรณ  อินทรดิษฐ� 

 การปฏิบัติงาน  
o13 คูมือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 

 การใหIบริการ  
o14 คูมือหรือมาตรฐานการให�บริการ วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o15 ข�อมูลเชิงสถิติการให�บริการ วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o16 รายงานผลการสำรวจความพึงพอใจการให�บริการ วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o17 E–Service นางวรรณพร  ชูจันทร� 

 ตัวช้ีวัดยอยท่ี 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ  
 แผนการใชIจายงบประมาณประจำป�  

o18 แผนการใช�จายงบประมาณประจำปl นางศุกลรัตน�  บุญมี 
o19 รายงานการกำกับติดตามการใช�จายงบประมาณประจำปl    

รอบ 6 เดือน 
นางศุกลรัตน�  บุญมี 

o20 รายงานผลการใช�จายงบประมาณประจำปl นางศุกลรัตน�  บุญมี 
 การจัดซ้ือจัดจIางหรือการจัดหาพัสดุ  

o21 แผนการจัดซ้ือจัดจ�างหรือแผนการจัดหาพัสดุ นางสาวปฤษนีย�ณัชส� ถาวรพันธ� 
o22 ประกาศตาง ๆ เก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ�างหรือการจัดหาพัสดุ นางสาวปฤษนีย�ณัชส� ถาวรพันธ� 
o23 สรุปผลการจัดซ้ือจัดจ�างหรือการจัดหาพัสดุรายเดือน นางสาวปฤษนีย�ณัชส� ถาวรพันธ� 
o24 รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ�างหรือการจัดหาพัสดุประจำปl นางสาวปฤษนีย�ณัชส� ถาวรพันธ� 

 ตัวช้ีวัดยอยท่ี 9.4 การบริหารทรัพยากรบุคคล  
 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

o25 นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล นางสาวณัฐธิดา  จันธัญญะ 
o26 การดำเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล นางสาวณัฐธิดา  จันธัญญะ 
o27 หลักเกณฑ�การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล นางสาวณัฐธิดา  จันธัญญะ 
o28 รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปl นางสาวณัฐธิดา  จันธัญญะ 
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ขIอ ขIอมูล ผูIรับผิดชอบ 
 ตัวช้ีวัดยอยท่ี 9.5 การสงเสริมความโปรงใส  

 การจัดการเรื่องรIองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
o29 แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร�องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ 
วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 

o30 ชองทางแจ�งเรื่องร�องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o31 ข�อมูลเชิงสถิติเรื่องร�องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ประจำปl 
วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 

 การเปdดโอกาสใหIเกิดการมีสวนรวม  
o32 ชองทางการรับฟ&งความคิดเห็น นางวรรณพร  ชูจันทร� 
o33 การเปiดโอกาสให�เกิดการมีสวนรวม นางจีรวรรณ  อินทรดิษฐ� 

 ตัวช้ีวัดยอยท่ี 10.1 การดำเนนิการเพ่ือปfองกันการทุจริต  
 เจตจำนงสุจริตของผูIบริหาร  

o34 นโยบายไมรับของขวัญ (No Gift Policy) วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o35 การมีสวนรวมของผู�บริหาร วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 

 การประเมินความเส่ียงเพ่ือปfองกันการทุจริต  
o36 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปl วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o37 การดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 

 การเสริมสรIางวัฒนธรรมองคQกร  
o38 การเสริมสร�างวัฒนธรรมองค�กร วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 

 แผนปfองกันการทุจริต  
o39 แผนปฏิบัติการปxองกันการทุจริต วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o40 รายงานการกำกับติดตามการดำเนินการปxองกันการทุจริต

ประจำปl รอบ 6 เดือน 
วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 

o41 รายงานผลการดำเนินการปxองกันการทุจริตประจำปl วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
 ตัวช้ีวัดยอย 10.2 มาตรการฯเพ่ือปfองกันการทุจริต  

 มาตรการสงเสริมความโปรงใสฯในหนวยงาน  
o42 มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 
o43 การดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส

ภายในหนวยงาน 
วาท่ีร�อยโทสมพร  จันทร�มาก 

  ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เป8นต�นไป 

  สั่ง ณ วันท่ี  1 มีนาคม พ.ศ. 2565   
 
 
 
                       (นายณรงค�ศักด์ิ  เรืองสิน) 
                    นายกองค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับ 
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การเผยแพร
ผลการดำเนินงานผ
านช
องทางต
างๆ 
 
 
 
 

วิสัยทัศนQ พันธกิจ และจุดมุงหมาย 
 

คำขวัญตำบลหนองพลับ 
“พระพุทธธรรมรังษี  ประเพณไีทยทรงดำ แตงโมขนมหวานเลิศล้ำ น�อมนำเศรษฐกิจพอเพียง” 

 
วิสัยทัศนQ (Vision) 

หนองพลับเป8นตำบลนาอยู ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานประเพณีวัฒนธรรม
ท�องถ่ิน การบริหารงานเพ่ือประโยชน�สุขของประชาชน พร�อมก�าวสูประชาคมอาเซียน 

 

พันธกิจ (Mission) 
พันธกิจท่ี 1 จัดให�มีการ ปรับปรุง ซอมแซม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน แหลงน้ำ สภาพแวดล�อมท่ีดมีี

มาตรฐาน และเพียงพอตอความต�องการของประชาชน   
พันธกิจท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาจัดให�มีระบบการศึกษา สาธารณสุขให�ท่ัวถึงรวมถึงพัฒนาสิ่งแวดล�อมคนในชุมชนให�มีความเข�มแข็ง         

และปลอดภัย    
พันธกิจท่ี 3  สงเสรมิอาชีพเกษตรกรรมท่ีปลอดภัยจากสารพิษและเน�นเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจท่ี 4  สงเสรมิศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและจารีตประเพณีท�องถ่ิน 
พันธกิจท่ี 5  พัฒนาและปรับปรุงระบบบรหิารจัดการให�มีประสิทธิภาพโปรงใส 
 
จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา (Aimed at developing) 
1. ชุมชนมีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน แหลงน้ำ และสภาพแวดล�อมท่ีดี มีมาตรฐาน เพียงพอตอ

ความต�องการของประชาชน 
2. ประชาชนมีคณุภาพชีวิตท่ีดี และมีความมั่นคงปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย�สิน 
3. ประชาชน มีอาชีพและรายได�ท่ีเพียงพอตอการดำรงชีวิต 
4. มีศลิปวัฒนธรรม ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี ท่ีเป8นเอกลักษณ�ของท�องถ่ิน 
5. อบต. มีการบริหารจัดการท่ีดี มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 
ยุทธศาสตรQ (Strategy) 
1. การพัฒนาปรบัปรุงโครงสร�างพ้ืนฐาน แหลงน้ำ สภาพแวดล�อมนาอยู 
2. การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคณุภาพ 
3. การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. การรักษา พัฒนาศิลปวัฒนธรรม ศาสนา จารีตประเพณ ี
5. บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

 “ยึดมั่นธรรมาภิบาล บริการเพ่ือประชาชน” 
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มาตรฐานทางจริยธรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
มาตรา 5 มาตรฐานทางจริยธรรม คือ หลักเกณฑ"การ
ประพฤติปฏิบัติอย&างมีคุณธรรมของเจ*าหน*าท่ีของรัฐ 

จะต*องประกอบด*วย 

 

 

 
ซ่ือสัตย"สุจริต  
มีจิตสำนึกท่ีดี  
และรับผิดชอบ 
ต&อหน*าท่ี 

ยึดม่ัน 
ในสถาบันหลัก 

ของประเทศ 
อันได�แก
 ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย� 

และการปกครองระบอบประชาธปิไตย

 
กล*าตัดสินใจ 
และกระทำในส่ิงท่ี 
ถูกต*องชอบธรรม 

 
คิดถึง 

ประโยชน"ส&วนรวมมากกว&า
ประโยชน"ส&วนตัว 

และมีจิตสาธารณะ 
 

 
 

มุงผลสัมฤทธิ์ 
ของงาน 

 
ปฏิบัติหนIาท่ี 

อยางเปjนธรรม 
และไมเลือกปฏิบัติ  

ดำรงตน 
เปjนแบบอยางท่ีดี 

และรักษาภาพลักษณQ 
ของทางราชการ 



6 

 
ประกาศองคQการบริหารสวนตำบลหนองพลับ 

เรื่อง  นโยบายคุณธรรมและความโปรงใส ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
................................................ 

  ตามเจตนารมณ�ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ และพระราชบัญญัติข�อมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกา วาด�วยหลักเกณฑ�และวิธีการบริหารกิจการบ�านเมืองท่ีดี   
พ.ศ. ๒๕๔๖ ประกอบกับยุทธศาสตร�ชาติวาด�วยการปxองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)   
และนโยบายของรัฐบาล ข�อท่ี ๑๐ การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปxองกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ กำหนดให�ปลูกฝ&งคานิยมคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึกใน
การรักษาศักด์ิศรีความเป8นข�าราชการและความซ่ือสัตย�สุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ
เพ่ือปxองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ�าหน�าท่ีของรัฐทุกระดับและตอบสนองความ
ต�องการพร�อมอำนวยความสะดวกแกประชาชน เพ่ือสร�างความเชื่อม่ันในระบบราชการ 
  องค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับ จึงได�กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปรงใสเพ่ือ      
เป8นมาตรฐาน แนวทางปฏิบัติ และคานิยมสำหรับข�าราชการและบุคลากรขององค�กรให�ยึดถือและปฏิบัติควบคูกับ
ระเบียบ กฎหมาย และข�อบังคับอ่ืน ๆ โดยมุงม่ันท่ีจะนำหนวยงานให�ดำเนินงานตามภารกิจด�วยความโปรงใส 
บริหารงานด�วยความซ่ือสัตย�สุจริต มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต เพ่ือให�บรรลุเจตนารมณ�ดังกลาว จึงกำหนด
แนวทางให�สวนราชการในสังกัดองค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับ ถือปฏิบัติและดำเนินการ  ดังนี้ 
  ๑. บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุงตอบสนองความต�องการของประชาชน
ด�วยการบริการท่ีรวดเร็ว ถูกต�อง เสมอภาค โปรงใส และเป8นธรรม 
  ๒. ปลูกฝqงคานิยมและทัศนคติใหIบุคลากรในสังกัด มีความรู�ความเข�าใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม 
นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช�ในการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิต 
  ๓. ดำเนินการจัดซ้ือ จัดจIาง สงเสริมการดำเนินการใหIเกิดความโปรงใสในทุกข้ันตอน และ    
เปiดโอกาสให�ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเข�ามามีสวนรวมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน  
โดยเปiดเผยข�อมูลขาวสารในการดำเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 
  ๔. ประชาสัมพันธQใหIประชาชนแจIงขIอมูลขาวสาร เบาะแสการทุจริต รIองเรียน รIองทุกขQ   
ผานศูนย�ดำรงธรรมองค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับ 
  ๕. กรณีพบการทุจริตจะดำเนินการสอบสวนและลงโทษข้ันสูงสุด กับผู�ท่ีทุจริตอยางจริงจัง 

  จึงประกาศให�ทราบโดยท่ัวกัน 

  ประกาศ ณ วันท่ี  ๑๒ เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕   
 
 
 
   (นายณรงค�ศักด์ิ  เรืองสิน) 
                    นายกองค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับ 
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ประมาณการรายรับ – รายจาย 
ขIอบัญญัติงบประมาณ ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

 
ประมาณการรายรับป� 2564  ประมาณการรายจายป� 2564 
งบ ประมาณการ ป� 2564  งบ ประมาณการ ป� 2564 

หมวดภาษีอากร 125,200  จายจากงบประมาณ 
หมวดคาธรรมเนียม และใบอนุญาต 124,800  งบกลาง 4,851,800 
หมวดรายได�จากทรัพย�สิน 220,000  งบบุคลากร 8,894,220 
หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด 25,000  งบดำเนินงาน 5,064,600 
หมวดรายได�จากทุน 2,000.00  งบลงทุน 1,527,300 
หมวดภาษีจดัสรร 13,000.000  งบรายจายอ่ืน 20,000 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 7,500,000  งบเงินอุดหนุน 642,080 

รวม 21,000,000.00  รวม 21,000,000.00 
 

แผนงาน โครงการ และกิจกรรมตางๆ 
ท่ีจะดำเนินการในป�งบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

 
ท่ี โครงการ-กิจกรรมตางๆ งบประมาณ (บาท) หนวยงานดำเนินการ 
 แผนงานงบกลาง   

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 60,000 สำนักงานปลัด 
2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,000 สำนักงานปลัด 
3 เบ้ียยังชีพผู�สูงอาย ุ 3,750,000 กองสวัสดิการสังคม 
4 เบ้ียยังชีพคนพิการ 700,800 กองสวัสดิการสังคม 
5 เบ้ียยังชีพผู�ป�วยเอดส� 30,000 กองสวัสดิการสังคม 
6 สำรองจาย 100,000 สำนักงานปลัด 
7 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลหนองพลับ 10,000 กองสวัสดิการสังคม 
8 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท�องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 54,000 กองสวัสดิการสังคม 
9 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข�าราชการสวนท�องถ่ิน (กบท.) 144,000 สำนักงานปลัด 
 งบบุคลากร   
 เงินเดือน (ฝwายการเมือง)    

10 เงินเดือนนายก/รองนายก 495,840 สำนักงานปลัด 
11 เงินคาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก 38,400 สำนักงานปลัด 
12 เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 38,400 สำนักงานปลัด 
13 เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกองค�การบริหารสวนตำบล 82,560 สำนักงานปลัด 
14 เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองค�กรปกครองสวนท�องถ่ิน 1,226,760 สำนักงานปลัด 
15 เงินเดือนพนักงาน/เงินเพ่ิมตางๆ/เงินประจำตำแหนง 2,694,900 สำนักงานปลัด 
16 เงินเดือนพนักงาน/เงินเพ่ิมตางๆ/เงินประจำตำแหนง 1,693,980 กองคลัง 
17 เงินเดือนพนักงาน/เงินเพ่ิมตางๆ/เงินประจำตำแหนง 1,005,300 กองชาง 
18 เงินเดือนพนักงาน/เงินเพ่ิมตางๆ/เงินประจำตำแหนง 959,280 กองการศึกษาฯ 
19 เงินเดือนพนักงาน/เงินเพ่ิมตางๆ/เงินประจำตำแหนง 658,800 กองสวัสดิการสังคม 
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ท่ี โครงการ-กิจกรรมตางๆ งบประมาณ (บาท) หนวยงานดำเนินการ 
 งบดำเนินงาน    

20 รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 20,000 สำนักงานปลัด 
21 คาดำเนินการจัดการเลือกตั้งผู�บรหิารท�องถ่ิน/สมาชิกสภาท�องถ่ิน 300,000 สำนักงานปลัด 
22 โครงการคล�ายวันพระราชสมภพพระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
30,000 สำนักงานปลัด 

23 โครงการคล�ายวันสวรรคตพระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

30,000 สำนักงานปลัด 

24 โครงการฝ�กอบรมให�ความรู�เก่ียวกับการปกิบัติตาม พ.ร.บ.ข�อมลู
ขาวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 

10,000 สำนักงานปลัด 

25 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดศีรสีินทร มหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล�าเจ�าอยูหัว 

30,000 สำนักงานปลัด 

26 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ�าสริิกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปlหลวง 

30,000 สำนักงานปลัด 

27 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ�าสุทิดา  
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 

30,000 สำนักงานปลัด 

28 โครงการสงเสริมคุณธรรมคุณธรรมจริยธรรมของผู�บริหารท�องถ่ิน 
สมาชิกสภาท�องถ่ิน พนักงานสวนตำบล พนักงานจ�าง และผู�นำท�องถ่ิน  

10,000 สำนักงานปลัด 

29 โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพความรู�ให�แกบุคลากร องค�การบริหาร
สวนตำบลหนองพลับและผู�นำท�องถ่ิน  

300,000 สำนักงานปลัด 

30 โครงการอบรมให�ความรู�เก่ียวกับการปฏิบัตติาม พ.ร.บ.ข�อมูลขาวสาร
พ.ศ.2540 

10,000 สำนักงานปลัด 

31 โครงการปxองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปlใหม 20,000 สำนักงานปลัด 
32 โครงการปxองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสงกรานต� 20,000 สำนักงานปลัด 
33 โครงการ Big Cleaning Day 10,000 สำนักงานปลัด 
34 โครงการ อบต. พบประชาชนเพ่ือรับฟ&งป&ญหาและรวมกันวางแผน

พัฒนาท�องถ่ิน 
5,000 สำนักงานปลัด 

35 โครงการชุมชนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 20,000 สำนักงานปลัด 
36 โครงการบริหารจัดการขยะมลูฝอย 20,000 สำนักงานปลัด 
37 โครงการองค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับเคลื่อนท่ี 20,000 สำนักงานปลัด 
38 โครงการปลูกต�นไม�เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสเีขียว ลดภาวะโลกร�อนในเขตพ้ืนท่ี 10,000 สำนักงานปลัด 
39 โครงการสงเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตแตงโมตำบลหนองพลับ 20,000 สำนักงานปลัด 
40 โครงการอนุรักษ�การปลูกหญ�าแฝก 5,000 สำนักงานปลัด 
41 โครงการอบรมสงเสรมิการทำการเกษตรปลอดภัย 30,000 สำนักงานปลัด 
42 โครงการฝ�กอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัต ิ 200,000 สำนักงานปลัด 
43 โครงการสงเสริมความรู�เก่ียวกับภยัและการปxองกันภัยแกประชาชน 10,000 สำนักงานปลัด 
44 โครงการอบรมฟ��นฟูสมรรถภาพของเจ�าหน�าท่ี อปพร. 10,000 สำนักงานปลัด 
45 คาสาธารณูปโภค 258,112 สำนักงานปลัด 
46 วัสดุงานบ�านงานครัว 10,000 สำนักงานปลัด 
47 วัสดุยานพาหนะและขนสง 50,000 สำนักงานปลัด 
48 วัสดุไฟฟxาและวิทย ุ 10,000 สำนักงานปลัด 
49 วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 110,000 สำนักงานปลัด 
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ท่ี โครงการ-กิจกรรมตางๆ งบประมาณ (บาท) หนวยงานดำเนินการ 
50 คาจ�างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาวิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบตางๆซ่ึง

มิใชเพ่ือการจัดหาหรือปรับปรุงครภุัณฑ� ท่ีดินหรือสิ่งกอสร�างพัฒนา
ระบบตางๆ 

20,000 สำนักงานปลัด 

51 โครงการจัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย�สิน 150,000 กองคลัง 
52 โครงการให�คำปรึกษาแนะนำและออกจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี 5,000 กองคลัง 
53 คาใช�จายในการเดินทางไปราชการ 50,000 กองคลัง 
54 โครงการอบรมให�ความรู�พนักงานสวนตำบลและคณะกรรมการตาม

ระเบียบกระทรวงการคลังวาด�วยการจัดซ้ือจัดจ�างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

10,000 กองคลัง 

55 โครงการสงเสริมเด็กและเยาวชนทำกิจกรรมวันพอแหงชาต ิ 5,000 กองการศึกษาฯ 
56 โครงการสงเสริมเด็กและเยาวชนทำกิจกรรมวันแมแหงชาต ิ 5,000 กองการศึกษาฯ 
57 โครงการพอแมชวนลูกเลานิทาน 5,000 กองการศึกษาฯ 
58 โครงการศึกษาดูงานศูนย�พัฒนาเดก็เล็กวัดธรรมรังษี 10,000 กองการศึกษาฯ 
59 โครงการสงเสริมประสบการณ�ชีวิตนักเรียนศูนย�พัฒนาเด็กเล็กวัด

ธรรมษี 
30,000 กองการศึกษาฯ 

60 โครงการพาน�องทองธรรมะ 10,000 กองการศึกษาฯ 
61 โครงการสงเสริมเด็กและเยาวชนสรงน้ำพระ รดน้ำขอพรผู�สูงอาย ุ 30,000 กองการศึกษาฯ 
62 โครงการสงเสริมประเพณีการทองเท่ียวไทยทรงดำตำบลหนองพลับ 50,000 กองการศึกษาฯ 
63 โครงการสงเสริมประเพณีลอยกระทง 30,000 กองการศึกษาฯ 
64 โครงการสืบสานกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 10,000 กองการศึกษาฯ 
65 โครงการอบรมการปฏิบัติธรรมเพ่ือถวายเป8นพระราชกุศล 30,000 กองการศึกษาฯ 
66 โครงการอบรมเด็กและเยาวชนเรยีนรู�ภูมิป&ญญาท�องถ่ิน 30,000 กองการศึกษาฯ 
67 โครงการอนุรักษ�ประเพณีลอยกระทง 30,000 กองการศึกษาฯ 
68 โครงการอบรมสร�างภูมคุิ�มกันทางสังคมให�เด็กและเยาวชนขององค�กร

ปกครองสวนท�องถ่ิน กิจกรรมโตไปไมโกง 
5,000 กองการศึกษาฯ 

69 โครงการดำเนินงานสงเสรมิสุขภาพผู�สูงวัย 30,000 กองสวัสดิการสังคม 
70 โครงการพัฒนาศักยภาพผู�นำด�านสุขภาพตำบลหนองพลับ 60,000 กองสวัสดิการสังคม 
71 โครงการรณรงค�ปxองกันการแพรระบาดของโรคไข�เลือดออก 50,000 กองสวัสดิการสังคม 
72 โครงการรณรงค�ปxองกันโรคพิษสุนัขบ�า 50,000 กองสวัสดิการสังคม 
73 โครงการหวงใยสุขภาพผู�สูงอายุด�วยภูมิป&ญญาท�องถ่ิน 40,000 กองสวัสดิการสังคม 
74 โครงการให�ความรู�และปxองกันโรคติดตอตางๆ 30,000 กองสวัสดิการสังคม 
75 โครงการอบรมผู�ดูแลผู�สูงอายุ และผู�พิการ ในชุมชนตำบลหนองพลบั 40,000 กองสวัสดิการสังคม 
76 โครงการสัตว�ปลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ�า 50,000 กองสวัสดิการสังคม 
77 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสงเสริมบูรณาการแผนชุมชนระดบั

ตำบล 
10,000 กองสวัสดิการสังคม 

78 โครงการปxองกันและแก�ไขป&ญหาความรุนแรงตอเด็ก สตรี และบุคคล
ในครอบครัว 

40,000 กองสวัสดิการสังคม 

79 โครงการศึกษาวัฒนธรรมท�องถ่ินเพ่ือพัฒนาศักยภาพชีวิตผู�สูงอายุ
ตำบลหนองพลับ 

60,000 กองสวัสดิการสังคม 

80 โครงการสงเสริมสถาบันครอบครัว 40,000 กองสวัสดิการสังคม 
81 โครงการอบรมสงเสรมิอาชีพแกประชาชนตำบลหนองพลับ 40,000 กองสวัสดิการสังคม 
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ท่ี โครงการ-กิจกรรมตางๆ งบประมาณ (บาท) หนวยงานดำเนินการ 
82 คา K งานกอสร�าง 40,000 กองชาง 
83 โครงการปรับปรุงอาคารเฉลมิพระเกียรติ ท่ีทำการ อบต.หนองพลับ 497,000 กองชาง 
84 ปรับปรุงอาคารท่ีทำการองค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับ หมูท่ี 3 292,000 กองชาง 
85 คาบำรุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสร�าง 50,000 กองชาง 
86 คาออกแบบ คาควบคุมงานท่ีจายให�แกเอกชน นิติบุคคลหรือ

บุคคลภายนอกเพ่ือให�ได�มาซ่ึงสิ่งกอสร�าง 
100,000 กองชาง 

 งบเงินอุดหนุน   
87 อุดหนุนสำหรับพัฒนาผู�ประกอบวิชาชีพครูท่ีสังกัดศูนย�พัฒนาเด็กเลก็

ขององค�กรปกครองสวนท�องถ่ิน 
10,000 กองการศึกษาฯ 

88 อุดหนุนงบประมาณในลักษณะของการจ�างครูสอนภาษาอังกฤษหรือ
วิชาชีพอ่ืนท่ีขาดแคลนให�แกโรงเรยีนบ�านหนองพลับ 

100,080 กองการศึกษาฯ 

89 อุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 316,000 กองการศึกษาฯ 
90 อุดหนุนองค�การบริหารสวนตำบลโพไรหวาน เพ่ือดำเนินการ

โครงการบริหารอำนวยการศูนย�ประสานการปฏบัิติการรวม และ
อำนวยความสะดวกของประชาชนขององค�กรปกครองสวนท�องถ่ิน 
ระดับอำเภอเมืองเพชรบุรี ประจำปlงบประมาณ 2564 

11,000 สำนักงานปลัด 

91 โครงการสนับสนุนงบประมาณการจัดงานพระนครคีรี - เมืองเพชร 15,000 สำนักงานปลัด 
 รวม 21,000,000.00  
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ศูนยQขIอมูลขาวสาร อบต.หนองพลับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 

 

                   บริการข*อมูลข&าวสารต&างๆ                            

 
 

งบประมาณรายจ
ายประจำป"      แผนพัฒนาท�องถ่ิน            รายงานการประชุม 

 

 

 

              ติดต&อขอรบัข*อมูลข&าวสาร 
องค"การบริหารส&วนตำบลหนองพลับ ในวันและเวลาราชการ 
เว็ปไซต" : www.nongplub.go.th 

อีเมล" : Nongplab_6760113@hotmail.co.th 

Facebook : www.facebook.com/tambonnongplab 

โทรศัพท"  : 0-3259-8178  โทรสาร   : 0-3259-8167 

 

บริการอินเตอร"เน็ตตำบล 
   ในวันและเวลาราชการ 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 256๔ 
  
ท่ี ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

 ดIานโครงสรIางพ้ืนฐาน แหลงน้ำ สภาพแวดลIอมนาอยู    
1 โครงการปรับปรุงซอมสร�างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายดอนขวาง หมูท่ี 

7 (ชวงแยกทางเข�าซุ�มประตูวัดถึงหน�าวัดธรรมรังษี)  
 

116,000.00 
 

0.00 
 

116,000.00 
2 คา K งานกอสร�าง   0.00 90,000.00 
3 คาบำรุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสร�าง  50,000.00 0.00 50,000.00 
4 คาออกแบบ คาควบคุมงานท่ีจายให�แกเอกชน นิติบุคคล หรือบุคคล 

ภายนอกเพ่ือให�ได�มาซ่ึงสิ่งกอสร�าง  
90,000.00 0.00 90,000.00 

5 โครงการจัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย�สิน  208,000.00 190,000.00 18,000.00 
6 โครงการ Big Cleaning Day  10,000.00 1,898.00 8,102.00 
7 โครงการปลกูต�นไม�เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสเีขียวลดภาวะโลกร�อนในเขตพ้ืนท่ี 

อปท.  
10,000.00 0.00 10,000.00 

 ดIานการพัฒนาคนและสังคมใหIมคุีณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น    
8 โครงการจัดซ้ือเครื่องเลนศูนย�พัฒนาเด็กเล็กวัดธรรมรังษี  0.00 0.00 0.00 
9 โครงการอุดหนุนงบประมาณในลักษณะของการจ�างครูสอน

ภาษาอังกฤษหรือวิชาชีพอ่ืนท่ีขาดแคลนให�แกโรงเรียนบ�านหนอง
พลับ  

100,080.00 100,080.00 0.00 

10 โครงการสนับสนุนคาใช�จายบริหารสถานศึกษา  154,680.00 70,800.00 83,880.00 
11 โครงการอบรมเด็กและเยาวชนเพ่ิมพูนประสบการณ�  30,000.00 0.00 30,000.00 
12 โครงการศึกษาดูงานศูนย�พัฒนาเดก็เล็กวัดธรรมรังษี  10,000.00 0.00 10,000.00 
13 โครงการชุมชนสีขาว(ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  10,000.00 0.00 10,000.00 
14 โครงการอบรมสงเสรมิอาชีพแกประชาชนตำบลหนองพลับ  40,000.00 23,198.00 16,802.00 
15 โครงการปxองกันและแก�ไขป&ญหาความรุนแรงตอเด็กและสตรีและ

บุคคลในครอบครัว  
40,000.00 2,628.00 37,372.00 

16 โครงการสงเสริมสถาบันครอบครัว  40,000.00 0.00 40,000.00 
17 โครงการพัฒนาศักยภาพผู�นำด�านสุขภาพตำบลหนองพลับ  60,000.00 0.00 60,000.00 
18 โครงการรณรงค�ปxองกันการแพรระบาดของโรคไข�เลือดออก  40,000.00 0.00 40,000.00 
19 โครงการรณรงค�ปxองกันโรคพิษสุนัขบ�า  10,000.00 0.00 10,000.00 
20 โครงการดำเนินงานสงเสรมิสุขภาพผู�สูงวัย  30,000.00 2,628.00 27,372.00 
21 โครงการให�ความรู�และปxองกันโรคติดตอตางๆ  5,000.00 1,453.00 3,547.00 
22 โครงการหวงใยสุขภาพผุ�สูงอายุด�วยภูมิป&ญญาท�องถ่ิน  30,000.00 428.00 29,572.00 
23 โครงการสัตว�ปลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ�า  50,000.00 28,500.00 21,500.00 
24 โครงการพระราชดำริด�านสาธารณสุข  63,000.00 0.00 63,000.00 
25 โครงการอบรมฟ��นฟูสมรรถภาพของเจ�าหน�าท่ี อปพร.  10,000.00 0.00 10,000.00 
26 โครงการสงเสริมความรู�เก่ียวกับภยัและการปxองกันภัยแกประชาชน  10,000.00 0.00 10,000.00 
27 โครงการปxองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปlใหม  20,000.00 5,678.00 14,322.00 
28 โครงการสงเคราะห�เบ้ียยังชีพผู�สูงอายุ  - - - 
29 โครงการสงเคราะห�เบ้ียยังชีพผู�พิการ  - - - 
30 โครงการสงเคราะห�เบ้ียยังชีพผู�ป�วยเอดส�  - - - 
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ท่ี ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

31 โครงการสงเสริมเด็กและเยาวชนทำกิจกรรมวันพอแหงชาติ  5,000.00 0.00 5,000.00 
32 โครงการสงเสริมเด็กและเยาวชนทำกิจกรรมวันแมแหงชาติ  5,000.00 0.00 5,000.00 
33 โครงการ อบต.พบประชาชน เพ่ือรับฟ&งป&ญหาและรวมกันวางแผนพัฒนา

ท�องถ่ิน  
4,000.00 918.00 3,082.00 

34 โครงการประชุมเชิงปฏบัิติการเพ่ือสงเสริมบูรณาการแผนชุมชนระดับ
ตำบล  

10,000.00 0.00 10,000.00 

35 โครงการองค�การบริหารสวนตำบลหนองพลับเคลื่อนท่ี  15,127.00 0.00 15,127.00 
36 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันให�กับนักเรียนในเขตตำบลหนองพลับ  333,720.00 246,660.00 87,060.00 
37 โครงการพอแมชวนลูกเลานิทาน  5,000.00 0.00 5,000.00 
38 โครงการอบรมเด็กและเยาวชนเพ่ิมพูนประสบการณ�ชีวิต  30,000.00 0.00 30,000.00 
39 โครงอบรมผู�ดูแลผู�สูงอายุ และผู�พิการ ในชุมชนตำบลหนองพลับ  40,000.00 0.00 40,000.00 
40 โครงการศึกษาวัฒนธรรมท�องถ่ินเพ่ือพัฒนาศักยภาพชีวิตผู�สูงอายุ

ตำบลหนองพลับ  
60,000.00 57,178.00 2,822.00 

 ดIานการพัฒนาเศรษฐกิจชมุชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
41 โครงการอนุรักษ�การปลูกหญ�าแฝก  5,000.00 638.00 4,362.00 
42 โครงการปลูกผักริมรั้ว  10,000.00 0.00 10,000.00 
43 โครงการอบรมสงเสรมิการทำเกษตรปลอดภัย  112,000.00 100,845.00 11,155.00 
44 โครงการสงเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตแตงโมตำบลหนองพลับ  20,000.00 12,241.00 7,759.00 

 ดIานการรักษา พัฒนาศิลปะวัฒนธรรม ศาสนา จารีต ประเพณี    
45 โครงการเสรมิสร�างภูมิคุ�มกันทางสงัคมให�เด็กและเยาวชนองค�กร

ปกครองสวนท�องถ่ิน (กิจกรรมโตไปไมโกง)  
5,000.00 0.00 5,000.00 

46 โครงการแขงขันกีฬาฟุตซอล  30,000.00 0.00 30,000.00 
47 โครงการสงเสริมเด็กและเยาวชนสรงน้ำพระ รดน้ำขอพรผู�สูงอายุ  10,000.00 0.00 10,000.00 
48 โครงการสงเสริมประเพณีลอยกระทง  30,000.00 29,928.00 72.00 
49 โครงการสงเสริมการทองเท่ียวประเพณไีทยทรงดำตำบลหนองพลับ  10,000.00 0.00 10,000.00 
50 โครงการอบรมเด็กและเยาวชนเรยีนรู�ภูมิป&ญญาท�องถ่ิน  20,000.00 0.00 20,000.00 
51 โครงการสืบสานกิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา  7,425.00 0.00 7,425.00 
52 โครงการอบรมการปฏิบัติธรรมถวายเพ่ือเป8นพระราชกุศล  30,000.00 0.00 30,000.00 
53 สนับสนุนงบประมาณการจัดงานพระนครคีรีของจังหวัดเพชรบุรี  15,000.00 15,000.00 0.00 
54 โครงการพาน�องทองธรรมะ  10,000.00 0.00 10,000.00 

 ดIานการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล    
55 โครงการอบรมให�ความรู�พนักงานสวนตำบลและคณะกรรมการตาม

ระเบียบวาด�วยพัสดุของ อปท.  
10,000.00 0.00 10,000.00 

56 โครงการให�คำปรึกษาแนะนำและออกจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี  5,000.00 0.00 5,000.00 
57 โครงการอบรมให�ความรู�เก่ียวกับการปฏิบัตติาม พ.ร.บ. ข�อมูล

ขาวสาร พ.ศ. 2540  
10,000.00 0.00 10,000.00 

58 โครงการฝ�กอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพความรู�ให�กับบุคลากร อบต.หนองพลับ
และผู�นำท�องถ่ิน  

10,000.00 0.00 10,000.00 

59 โครงการจัดการเลือกตั้งผู�บริหารท�องถ่ินหรือสมาชิกสภาท�องถ่ินหรือ
เลือกตั้งซอมสมาชิกท�องถ่ิน  

3,250.00 0.00 3,250.00 
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ท่ี ชื่อโครงการตามแผน งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

60 โครงการบริหารอำนวยการศูนย�ประสานการปฏบัิติการรวมและ
อำนวยความสะดวกของประชาชนขององค�กรปกครองสวนท�องถ่ิน  

11,000.00 11,000.00 0.00 

61 โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพความรู�ให�แกบุคลากรองค�การบริหาร
สวนตำบลหนองพลับและผู�นำท�องถ่ิน  

0.00 0.00 0.00 

62 โครงการคล�ายวันพระราชสมภพพระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  

10,000.00 5,500.00 4,500.00 

63 โครงการวันคล�ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  

10,000.00 9,000.00 1,000.00 

64 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดศีรสีินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล�าเจ�าอยูหัว  

14,947.00 4,900.00 10,047.00 

65 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ�าสริิกิต�
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปlหลวง  

30,000.00 3,000.00 27,000.00 

66 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ�าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี  

30,000.00 8,500.00 21,500.00 
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รIองเรียน/รIองทุกขQ 
 

ชองทางรับเร่ืองรIองเรียน/รIองทุกขQ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

เขียนคำร*องด*วยตนเอง 
ณ ท่ีทำการ อบต.หนองพลับ 

ในวันและเวลาราชการ 

 

 

สายตรงถึงผู*บริหาร 
โทร 08-9029-0924 

 

 

 

เว็บไซต" 
www.nongplub.go.th 

 

 

 

Facebook 

www.facebook.com/tambonnongplab 

 
 

โทรศัพท"  
โทร 0-3259-8178   

 
อีเมล" 
Nongplab_6760113@hotmail.co.th 

 


