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  แบบ ปค. 5 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพลับ อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาด าเนินการสิ้นสุด วันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 
ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐ หรือภารกิจ
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัขของ

หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

 
ความเสี่ยง 

 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 

 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 
ความเสี่ยงทีย่ังมีอยู่ 

 
การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

การใช้รถยนต์ส่วนกลาง การบั นทึ กการขอ
อนุญาตใช้ รถยนต์
ส่วนกลางไม่ครบถ้วน 
ตามรูปแบบรายการ
ในแบบการบันทึ ก  
ใ บ ข อ อ นุ ญ า ต ใ ช้
รถยนต์ส่วนกลาง 

เจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมการ    
ใช้ รถยนต์ส่ วนกลาง 
แจ้ งหลั ก เกณฑ์ก า ร     
ขออนุ มั ติ ใ ช้ รถยนต์
ส่วนกลางตามระเบียบ
กระทรวง มหาดไทย   
ว่ า ด้ ว ย ก า ร ใ ช้ แ ล ะ
รั ก ษ า ร ถ ย น ต์ ข อ ง
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่ น  พ .ศ .๒๕๔๘ 
ให้พนักงานส่วนต าบล
ทุกคนทราบ 
 
 
 
 

เจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมการ
ใช้ รถยนต์ส่ วนกลางมี
การติดตามตรวจสอบ 
การบันทึกใบขออนุญาต  
ใช้รถส่วนกลาง และ
บันทึกการใช้รถทางและ
มีการมีการติดตามทาง
วาจาเป็นบางครั้ง 
 

มีการบันทึกขออนุญาต
การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
ไม่ครบถ้วน เนื่องจาก
เจ้ าหน้าที่ ไม่ ให้ความ 
ส าคัญ ซึ่งอาจจะส่งผล
กระทบต่อการเบิกจ่าย
วั สดุ น้ า มั น เ ชื้ อ เ พลิ ง 
และหล่อลื่นได ้
 

แจ้ ง ให้ผู้ ขอใช้ รถยนต์
ส่วนกลาง และพนักงาน
ขับรถยนต์ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบฯ โดยเคร่งครัด 

ส านักงาน
ปลัด 
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ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐ หรือภารกิจ
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัขของ

หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

 
ความเสี่ยง 

 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 

 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 
ความเสี่ยงทีย่ังมีอยู่ 

 
การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ภารกิจ 
1.การด าเนินการรับช าระภาษี 
โรงเรือนและท่ีดิน, ภาษีบ ารุง
ท้องที่, ภาษีป้าย และ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ  
2. การจัดท าโครงการแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 
วัตถุประสงค์ 
1.เพ่ือให้จัดเก็บภาษีและ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ได้ครบถ้วน 
ถูกต้อง และเป็นธรรม โดยค านึงถึง
ความสะดวก รวดเร็วของ
ประชาชน 
2.เพ่ือเพ่ิมรายได้ในการจัดเก็บ
ภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
พลับมากยิ่งขึ้น 

 
1.ความเสี่ยงจากการ
ด า เนินการจัด เก็บ
ภาษีต่างๆ 
 
2.ความเสี่ยงจากการ
จัดท าโครงการแผนที่
ภ าษี และทะ เบี ยน
ทรัพย์สิน 

 
1 . ก า ร ต ร ว จ ส อ บ
รายชื่อผู้อยู่ ในข่ายที่
ต้ อ ง ช า ร ะ ภ า ษี ใ ห้
ครบถ้วน 
2 . จั ด ท า แ ผ น ก า ร
ปฏิ บั ติ ง านด้ านการ
จัดเก็บรายได ้
3.มีการประชาสัมพันธ์
ในรูปแบบต่างๆ  
4 . ศึ ก ษ า ร ะ เ บี ย บ
ข้ อบั ง คับ  กฎหมาย
ต่างๆ ที่ เกี่ยวข้องกับ
การจั ดท า โครงการ
แ ผ น ที่ ภ า ษี แ ล ะ
ทะเบียนทรัพย์สิน 
 
 
 
 
 
 

 
1. ประเมินจากผู้มา
ช าระภาษีแต่ละประเภท
ครบถ้วนตามก าหนด
ระยะเวลา 
2. ข้อมูลการรายงาน
ผู้ค้างช าระภาษี 
3.ข้อมูลการรายงานของ
ผู้ตรวจสอบบัญชีและ
การประเมินผล LPA 

 
1. ผู้เสียภาษียังขาด
ความรู้ความเข้าใจใน
รายละเอียดเกี่ยวกับการ
ช าระภาษี 
2.บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน
ขาดความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดท าโครงการ
แผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

 
1.จัดท าแผน
ประชาสัมพันธ์อย่าง
ต่อเนื่องและจัดท า
โครงการจัดเก็บภาษีและ
ให้ความรู้แก่ประชาชน
นอกสถานที่ 
2.ส่งบุคลากรเข้ารับการ
ฝึกอบรมหลักสูตรการ
จัดท าแผนที่และ
ทะเบียนทรัพย์สินเพื่อ
เพ่ิมพูนความรู้ความ
เข้าใจการปฏิบัติงาน 

 
กองคลัง 
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ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐ หรือภารกิจ
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัขของ

หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

 
ความเสี่ยง 

 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 

 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 
ความเสี่ยงทีย่ังมีอยู่ 

 
การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

กิจกรรม 
ควบคุมงานออกแบบ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อปรับปรุงและเพิ่ม
ประสิทธิภาพให้ถูกต้องตาม
ระเบียบในการก าหนดราคากลาง 
 
กิจกรรม 
ควบคุมงานก่อสร้าง 
วัตถุประสงค์ 
 
 
 

- การก าหนดราคา
กลางจะผันผวนราคา
น้ ามันที่ไม่คงที ่
 
 
 
 
- ระเบียบกฎหมายมี
ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง
บ่อยครั้ง 

-ใ ช้ ร า ค า ก ล า ง จ า ก
พาณิชย์จังหวัดและใช้
ร า ค า อ่ื น ๆ  ต า ม
กรมบัญชีกลางก าหนด 
 
 
 
- แต่งตั้งช่างควบคุม
ง า น ใ ห้ ค ว บคุ ม ก า ร
ก่อสร้างให้ได้ตามแบบ
ที่ก าหนด 

-มีการก าหนดการตาม
ระเบียบแล้วแต่ยังไม่
สามารถลดความเสี่ยงได้ 
 
 
 
 
- มีการด าเนินการตาม
ระเบียบแล้วแต่ยังไม่
สามารถลดความเสี่ยงได้ 

1.ราคาวัสดุและอ่ืนๆ 
ก าหนดราคากลางไม่
ถูกต้องเนื่องจากมีการ
เปลี่ยนแปลงอยู่
ตลอดเวลา 
 
1. การควบคุมงาน
ก่อสร้างยังไม่สมารถ
ควบคุมให้ได้ตามแบบ
มาตรฐานหรือยังไม่ดี
เท่าท่ีควร 
สาเหตุเนื่องจาก 
1. ผู้รับจ้างไม่ยอม
ปฏิบัติตามแบบและ
รายการ 
2.การควบคุมไม่ทั่วถึง 
3.ประชาคมตรวจรับ
การจ้างไม่มีความรู้
เกี่ยวกับการตรวจรับ
งานก่อสร้าง 
4.ประชาขนนิยมถมดิน
ในเขตหมู่บ้านสูงกว่า
ถนน 

1.สอบถามราคาตาม
ท้องที่หรือตามท้องตลาด 
ถ้าไม่มีราคาตามที่ทาง
ราชการก าหนด 

กองช่าง 
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ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐ หรือภารกิจ
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัขของ
หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

 
ความเสี่ยง 

 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 

 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

 
การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

กิจกรรม 
1.งานด้านบริหารการศึกษา 
วัตถุประสงค์ของการควบคุม 
- เพ่ืองานบริหารการศึกษาและ
งานส่งเสริมการศึกษาเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยถูกต้องตาม
กฎหมายที่ก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 

 
บุคลากรบางส่วนยัง
ขาดประสบการณ์
การสอนเด็ก สนาม
เ ด็ ก เ ล่ น ยั ง ไ ม่ ไ ด้
ม า ต ร ฐ า น  แ ล ะ
เอกสารต่างๆ ภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กยัง
ไม่เป็นระเบียบ 

 
1.มีการส่งครู เข้ารับ
การอบรมและศึกษาดู
งาน 
2.จัดท าแผนพัฒนา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
3.จัดหาสื่อการเรียน
การสอน 
4.ปรับปรุงสนามเด็ก
เล่น 

 
1. การควบคุมท่ีมีอยู่ยัง
ไม่ครอบคลุมชัดเจน
เพียงพอ 

 
ความเสี่ยง 
-การจัดการศึกษา
ปฐมวัยยังไม่ได้
มาตรฐาน 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.บุคลากรที่เป็น
พนักงานจ้างยังขาด
ประสบการณ์ในการ
สอน 
2.เอกสารต่างๆ ภายใน
ศูนย์ยังขาดความเป็น
ระเบียบและถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.ส่งครูเข้ารับการอบรม
ศึกษาดูงานด้านต่างๆที่
เกี่ยวข้องกับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
2.จัดหาอุปกรณ์ในการ
พัฒนาด้านสนามเด็กเล่น 

  
กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐ หรือภารกิจ
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัขของ
หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

 
ความเสี่ยง 

 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 

 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

 
การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

2งานด้านการส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
วัตถุประสงค์ของการควบคุม 
- เพ่ือบริหารงานด้านการส่งเสริม
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ให้เป็นไปตามระเบียบและ
กฎหมายที่ก าหนด 
 

 
 
- บุ ค ล าก ร ในกอ ง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมมีไม่
เ พี ย ง พ อ ต่ อ ก า ร
ปฏิบัติงานในหน้าที่
ซึ่งได้รับงานจากส่วน
อ่ืนซึ่ งอาจส่ งผลให้
การปฏิบัติงานล่าช้า 

 
 
-ศึกษาระเบียบต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับงานในกอง
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
-มีค าสั่งมอบหมายงาน
และขอความร่วมมือ
กับหน่วยงานภายใน 

 
 
1.การควบคุมท่ีมีอยู่ยัง
ไม่ครอบคลุมชัดเจน
เพียงพอ 

 
 
ความเสี่ยง 
-ขาดความเข้าใจใน
ระเบียบที่จัดท า
โครงการ/กิจกรรม 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.ระเบียบในการจัดท า
โครงการมีจ านวนมาก
และเปลี่ยนแปลงอยู่
เสมอ 
2.ปริมาณงานมากกว่า
ปริมาณบุคลาอาจท าให้
งานล่าช้า 
 
 
 
 
 
 

 
 
1.ส่ง เจ้าหน้าที่ เข้ารับ
การอบรมและศึกษาดู
งานในเรื่องระเบียบต่างๆ 
ที่เก่ียวข้องในงานหน้าที่ 
2.ขอความร่วมมือกับ
หน่วยงานในองค์กร 

 
 
กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐ หรือภารกิจ
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัขของ
หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

 
ความเสี่ยง 

 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 

 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

 
การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

ภารกิจ 
1.การด าเนินการรับลงทะเบียน
เพ่ือรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
2.การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการ
ยังชีพส าหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ป่วยเอดส์ กรณีเสียชีวิตและญาติ
ไม่ได้มาแจ้งให้ผู้น าหรือสมาชิก 
อบต.ทราบภายในเดือนที่เสียชีวิต 
ท าให้เจ้าหน้าที่ไม่ได้ท าเรื่องระงับ
การจ่ายเงิน 
วัตถุประสงค์ 
1. การด าเนินงานถูกต้องตาม
หลักเกณฑ์หรือแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 

 
1. ความเสี่ ยงจาก
การด า เนินงานรับ
ลงทะเบียนเ พ่ือรับ
เ งิ น เ บี้ ย ยั ง ชี พ
ผู้สูงอายุ 
2.ความเสี่ยงจากการ
จ่ายเงินสงเคราะห์
เพ่ือการยังชีพส าหรับ
ผู้ สู ง อ า ยุ  ผู้ พิ ก า ร 
และผู้ป่วยเอดส์ 

 
1.การตรวจสอบข้อมูล
ผู้ สู งอายุ  ซึ่ ง เป็ นผู้ มี
สิทธิตามก าหนดช่วง
อ า ยุ ใ น ปี ที่ รั บ ขึ้ น
ท ะ เ บี ย น  แ ล ะ ก า ร
ด าเนินงานเป็นไปตาม
ระเบียบมหาดไทยว่า
ด้ วยหลั ก เกณฑ์ การ
จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .
2552 
2.ก่ อนการจ่ าย เ งิ น
สงเคราะห์เพ่ือการยัง
ชี พ แ ต่ ล ะ เ ดื อ น
เจ้าหน้าที่ได้โทรศัพท์
ติดต่อประสานงานกับ
สมาชิก อบต./ 

 
1. ประเมินผลจาก
จ านวนการบริการแก่ผู้มี
สิทธิที่มายื่นค าขอ
ลงทะเบียนเพ่ือรับเงิน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตาม
ก าหนดช่วงอายุในปีที่รับ
ขึ้นทะเบียน 
2.ข้อมูลการเสียชีวิตที่ได้
ติดต่อประสานงานกับ
สมาชิก อบต./
ผู้ใหญ่บ้านนั้นเป็นข้อมูล
ที่ยังไม่ได้รับการ
ตรวจสอบการเสียชีวิต
จรงิ เป็นเพียงข้อมูลดิบ
โดยการรับรองข้อมูล
ปากเปล่า ซึ่งแท้จริงแล้ว
ต้องตรวจสอบจาก
ทะเบียนราษฎร์(อ าเภอ)
แต่เป็นเรื่องยากมาก 
เพราะผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ป่วยเอดส์  
 

 
1. ผู้มีสิทธิไม่ทราบถึง
หลักเกณฑ์หรือแนวทาง
ในการปฏิบัติงาน 
2.กรณีผู้รับเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพ 
ส าหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ป่วยเอดส์เสียชีวิต
ตามระเบียบมหาดไทยฯ
ต้องระงับการจ่ายเงิน
ทันที 
3.การติดต่อ
ประสานงานกับสมาชิก 
อบต./ผู้ใหญ่บ้าน ยัง
ได้รับข้อมูลที่เป็นข้อมูล
ดิบ และบอกปากเปล่า
ไม่มีการรับรองเป็นลาย
ลักษณ์อักษร 
 

 
1.จัดท าแผนประชา 
สัมพันธ์อย่างต่อเนื่องใน
หลากหลายรูปแบบเพ่ือ
ความครอบคลุมทั่วถึง
มากยิ่งขึ้น 
2 . ต้ อ ง ติ ด ต่ อ
ป ร ะ ส า น ง า น กั บ
ส า นั ก ง า น ท ะ เ บี ย น
อ าเภอเมืองเพชรบุรีทุก
เดือนท าการตรวจสอบ
การเสียชีวิตของผู้รับเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพ
เป็นประจ าทุกเดือน ซึ่ง
จะเป็นข้อมูลที่สามารถ
ตรวจสอบได้และเป็น
ข้อมูลที่แท้จริง 

 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐ หรือภารกิจ
ตามแผนการด าเนินการหรือ
ภารกิจอื่นๆ ที่ส าคัขของ
หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

 
ความเสี่ยง 

 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 

 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

 
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

 
การปรับปรุง 

การควบคมุภายใน 

 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 

2.เพ่ือให้การด าเนินการจัด
สวัสดิการเงินสงเคราะห์เพ่ือการยัง
ชีพส าหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ป่วยเอดส์ เป็นไปด้วยความ
รวดเร็ว เป็นธรรม ถูกต้องตาม
กฎหมาย ข้อบังคับมติ ครม.และ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 

  มีจ านวนมาก จึงไม่
สะดวกท่ีจะต้อง
ตรวจสอบทุก 

   

 
 
 

            ชื่อผู้รายงาน...................................................................  
                                   (นายนที      เพ็งพิณ) 

               ต าแหน่ง   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพลับ 
                       วันที่  ๓๐  เดอืนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 


