ส่วนที่ 4

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

	ที่
	ยุทธศาสตร์
	ด้าน
	แผนงาน
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานสนับสนุน

	1
	ด้านโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งน้ำ สภาพแวดล้อมน่าอยู่
	( บริการชุมชนและสังคม
	 ( เคหะและชุมชน
	กองช่าง
	อบต.
หนองพลับ

	2
	ด้านการพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	( บริหารทั่วไป
( บริการชุมชนและสังคม
( การดำเนินงานอื่น
	(การรักษาความสงบภายใน
( สาธารณสุข
( สังคมสงเคราะห์
( สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
( งบกลาง
	 กองช่าง
 สำนักงานปลัด
 กองสวัสดิการฯ
 กองการศึกษา
กองสาธารณสุข
	อบต.
หนองพลับ

	3
	ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	( บริการชุมชนและสังคม 
( เศรษฐกิจ
	( เคหะและชุมชน
( สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
( การเกษตร
	กองช่าง
สำนักงานปลัด
กองสวัสดิการฯ
กองการศึกษา
	อบต.
หนองพลับ

	4
	ด้านการรักษา พัฒนาศิลปวัฒนธรรม ศาสนา จารีต ประเพณี
	(บริการชุมชนและสังคม
	( การศึกษา
( การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	กองการศึกษา
 
	อบต.
หนองพลับ


	5
	ด้านการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
	( ด้านบริหารทั่วไป
( ด้านบริการชุมชนและสังคม
( ด้านการดำเนินงานอื่น
	( บริหารงานทั่วไป
( สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
(งบกลาง


	กองการคลัง
 สำนักงานปลัด
	อบต.
หนองพลับ

	รวม
	........................
	...........................
	.........................................
	................
	................


หมายเหตุ : 1. ยุทธศาสตร์ให้ลงยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1. ยุทธศาสตร์ อาจจะมีหลายด้าน หลายแผนงานก็ได้
                   และหน่วยงานรับผิดชอบหลัก/หน่วยงานสนับสนุน มีหลายหน่วยงานตามความเป็นจริงได้
               2. ด้าน ให้ลงด้าน ตามรูปแบบและรายการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร   
                   ปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ด้านบริหารทั่วไป ด้านบริการชุมชนและสังคม เป็นต้น
               3. แผนงาน ให้ลงแผนงานตามรูปแบบและรายการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี
                   ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข แผนงานสังคมสงเคราะห์ เป็นต้น



การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ











แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองพลับ                                   
หน้า ๑๒๑

